UNIVERSITATEA DIN PITESTI FACULTATEA DE ?TIIN?E ALE EDUCA?IEI, ?TIIN?E SOCIALE ?I PSIHOLOGIE DEPARTAMENTUL DE PSIHOLOGIE, ?TIIN?E ALE COMUNICARII ?I ASISTEN?A SOCIALA TEMATICA ?I BIBLIOGRAFIA PENTRU PROBA 1 - PROBA DE EVALUARE A CUNO?TIN?ELOR FUNDAMENTALE ?I DE SPECIALITATE PSIHOLOGIE -SESIUNEA IULIE 2017- CUNOSTINTE FUNDAMENTALE iN DOMENIUL PSIHOLOGIEI Teme: I. Ipostazele psihicului: con?tient; subcon?tient; incon?tient: defini?ie; natura; roluri; tipuri de incon?tient; rela?iile dintre con?tient ?i incon?tient. II. Procese ?i activita?i umane 1. Percep?ia: defini?ie; fazele percep?iei; factorii determinan?i ai percep?iei; legile percep?iei. 2. Gindirea: caracterizare generala; structura psihologica interna sau laturile gindirii (latura informa?ionala ?i latura opera?ionala); evolu?ia ontogenetica a opera?iilor gindirii; activita?ile gindirii (conceptualizarea, intelegerea, rezolvarea de probleme); 3. Memoria: defini?ie ?i caracterizare psihologica generala; dinamica memoriei; formele memoriei. 4. Motiva?ia: defini?ie ?i caracterizare psihologica generala; motivul ?i func?iile sale; formele motiva?iei. 5. Afectivitatea: defini?ie ?i caracterizare psihologica generala; caracteristicile starilor afective; clasificarea proceselor ?i starilor afective; teorii asupra emo?iilor. 6. Voin?a: caracterizare generala; structura ?i etapele actului voluntar; calita?ile voin?ei. III. Structura si dinamica personalitatii 1. Introducere in problematica psihologiei personalitatii. Conceptul de personalitate 2. Temperamentul - ca latura dinamico-energetica a personalitatii 3. Caracterul - ca latura relational-valorica si de autoreglaj a personalitatii 4. Aptitudinea - ca latura instrumentala a personalitatii 5. Inteligenta - ca latura rezolutiv-productiva a personalitatii IV. Teorii ale personalitatii 1. Teoria psihanalitica (S. Freud) 2. Psihologia ego-ului (Modelul lui E. Erickson) 3. Teoria analitica (C.G. Jung) 4. Modelul lui Eysenck de descriere a personalitatii 5. Modelul "Big 5" (Norman, McCrae, Costa). Bibliografie: 1. Ani?ei, M. (2010). Fundamentele psihologiei. Bucure?ti: Ed. Universitara 2. Cosmovici, A. (2005). Psihologie generala. Ia?i: Polirom 3. Cucu-Ciuhan, Geanina; Vitalia, Ileana-Loredana ; Raban-Motounu, Nicoleta. (2006). Teorii clasice ale personalitatii, Pite?ti: Editura Universitatii din Pitesti 4. Feldman, R.S. (1997). Essentials of Understanding Psychology. New York: The McGraw-Hill Companies Inc 5. Golu, M. (2002). Bazele psihologiei generale. Bucure?ti: Ed. Universitara 6. Golu, M. (1993). Dinamica personalitatii. Bucuresti: Geneze 7. Hayes, N.; Orell, S. (1997). Introducere in psihologie. Bucuresti: All 8. Pini?oara, I.O. (2003). Comunicarea eficienta. Metode de interac?iune educaionala. Ia?i : Polirom 9. Sdorow (1995). Psychology. USA: Brown Communication Inc 10. Vitalia, I.L. (2013, 2014). Fundamentele psihologiei. Note de curs. Pite?ti: Universitatea din Pite?ti, specializarea Psihologie 11. Vitalia, I.L. (2015). Psihologia personalita?ii. Note de curs. Pite?ti: Universitatea din Pite?ti, specializarea Psihologie 12. Zlate, M. (1999). Psihologia mecanismelor cognitive. Ia?i : Polirom 13. Zlate, M. (2000). Introducere in psihologie (capitolul despre Ipostazele psihicului) Ia?i : Polirom 14. Zlate, M. (1998). Eul si personalitatea. Bucure?ti: TREI. CUNO?TINTE DE SPECIALITATE iN DOMENIUL PSIHOLOGIEI CLINICE ?I PSIHOTERAPIEI Teme: 1. Modele ?i perspective de sanatate ?i boala (modelele: psihodinamic, cognitiv-comportamental, umanist-existen?ial-experien?ial; perspectivele: transculturala, transpersonala, transgenera?ionala) 2. Caracterizarea generala a demersului psihoterapeutic 3. Factori comuni in psihoterapie. Relatia terapeutica. Alianta terapeutica - defini?ii ?i tipuri. Mitul terapeutic. Ritualul terapeutic 4. Psihoterapiile psihodinamice. Psihanaliza (Sigmund Freud). Psihoterapia analitica (C.G.Jung) 5. Psihoterapiile cognitiv - comportamentale: Psihoterapiile comportamentale. Psihoterapiile cognitive. Psihoterapiile cognitiv-comportamentale 6. Psihoterapiile experientiale: Terapia centrata pe persoana (Carl Rogers). Gestaltterapia (Frederick Pearls). Analiza existentiala (Ludwig Biswanger) 7. Terapii centrate pe relaxare. Trainingul autogen (J.H. Schultz). Relaxarea musculara progresiva (E. Jacobson). Meditatia transcendentala (M. Mahesh) 8. Psihoterapiile de grup. Caracterizarea generala a psihoterapiei de grup. Psihodrama 9. Psihoterapia cuplului si a familiei Bibliografie 1. Cucu-Ciuhan, G., Raban-Motounu N. (2015). Introducere in psihoterapie. Note de curs. Pite?ti: Universitatea din Pite?ti 2. Cucu-Ciuhan, G. (2016). Orientari ?i curente in psihoterapie. Note de curs. Pite?ti: Universitatea din Pite?ti 3. Cucu-Ciuhan, G. (2016). Psihoterapia copilului ?i adolescentului. Note de curs. Pite?ti: Universitatea din Pite?ti 4. David, D. (2006). Psihologie clinica si psihoterapie. Fundamente. Ia?i: Polirom 5. David, D. (2006), Metodologia cercetarii clinice. Ia?i: Polirom 6. Holdevici, I. (2007). Strategiile psihoterapiei cognitiv-comportamentale. Bucuresti: Ed. DualTech. 7. Ionescu, G. (1990). Psihoterapie. Bucuresti: Ed. ?tiin?ifica 8. Mitrofan, I. (2007). Psihoterapie - repere teoretice, metodologice si aplicative. Bucure?ti: SPER. 9. Mitrofan, I., Nu?a, A. (2005). Consilierea psihologica. Cine ? Ce ? Cum ? Bucuresti: SPER. 10. Mitrofan, I., Vasile, D. (2001, 2012). Terapii de familie. Bucure?ti: Ed. SPER. CUNOSTINTE DE SPECIALITATE iN DOMENIUL PSIHOLOGIEI EDUCATIONALE Teme: 1. invatarea scolara: definire, forme, conditii. Teorii ale invatarii: conditionarea clasica (I. P. Pavlov); invatarea prin incercare si eroare (E. Thorndike); conditionarea instrumentala (operanta) (B. F. Skinner); teoria invatarii sociale (A. Bandura); implicatii ale teoriei piagetiene in educatie; constructivismul social (L. S. Vigotski); implicatii ale teoriei cognitive in educatie, conceptul de metacognitie. 2. Diferente individuale in invatare: patternurile de dezvoltare, aptitudinile, inteligenta, creativitatea, strategiile si stilul de invatare, autonomia si independenta personala. 3. Elevii speciali: elevii cu dizabilitati de invatare, elevii cu cerinte educative speciale, elevii supradotati. 4. Motivatia in context scolar: definire si caracterizare generala; motivatia intrinseca si motivatia extrinseca; nivelul de aspiratie; optimum motivational. Teorii ale motivatiei: motivatia si nevoile umane, motivatie si disonanta cognitiva, motivatie si atribuire, motivatie si autoeficacitate. Strategii de stimulare a motivatiei in context scolar. 5. Clasa de elevi ca grup social. Cooperare si competitie in clasa de elevi. Fenomene si procese psihosociale in grupul scolar: formarea normelor de grup, conformismul in clasa de elevi. 6. A fi profesor: aptitudinea, tactul si competenta pedagogica. Stiluri educationale. Aspecte psihologice ale evaluarii rezultatelor scolare, efectul Pygmalion. Bibliografie: 1. Cosmovici, A., Iacob, L., (coord) (1999) Psihologia scolara. Iasi: Editura Polirom. 2. Golu, P. (2001) Psihologia invatarii si dezvoltarii. Bucuresti: Editura Fundatiei Humanitas. 3. Golu, P. (2001) Psihologie educationala. Constanta: Ed. EX PONTO. 4. Negovan, V. (2006) Introducere in psihologia educatiei. Bucuresti: Editura Universitara. 5. Negovan, V. (2007) Psihologia invatarii. Forme, strategii si stil. Bucuresti: Editura Universitara. 6. Salavastru, D. (2004) Psihologia educatiei. Iasi: Ed. Polirom. CUNOSTINTE DE SPECIALITATE iN DOMENIUL PSIHOLOGIEI ORGANIZATIONALE 1. Grupul de munca in organizatie: structura formala si informala, norme, roluri; stadiile dezvoltarii grupului; formarea grupurilor de munca, reconstructia grupurilor de munca 2. Comunicarea organizationala. Tipuri ale comunicarii organizationale (formala-informala; verticala-orizontala). Caracteristici, bariere in comunicarea organizationala (bariere situate la nivelul indivizilor din organizatii, respectiv nivelul organizatiei), ameliorari specifice problemelor organizationale 3. Motivare organizationala. Sistematizarea teoriilor comportamentului organizational motivat. Tipuri de motivatii. 4. Conducerea. Teorii si modele ale conducerii. Tipologii ale stilurilor de conducere; evaluarea eficientei stilurilor de conducere 5. Evaluarea performantelor profesionale. Modele si tipuri de performanta profesionala. Erorile in evaluarea performantelor profesionale. Evaluarea in termeni de eficienta si eficacitate Bibliografie: 1. Bogathy, Z. (coord.) (2004). Manual de psihologia muncii si organizationala. Iasi: Polirom. 2. Ciucurel, M. (2006). Planificarea resurselor manageriale, Craiova: Universitaria. 3. Ciucurel, M. (2012). Managementul resurselor umane, suport de curs, Universitatea din Pitesti. 4. Curseu, P. (2007). Grupurile in organizatii. Iasi: Polirom. 5. Huczynsky, A., Buchanan, D. (1997), Organizational Behaviour. Englewood Cliffs: Prentice Hall. 6. Johns, G. (1998). Comportament organizational. Bucuresti: Ed. Economica. 7. Pinisoara G., Pinisoara, I.O.(2005). Managementul resurselor umane (ed. II). Iasi: Polirom. 8. Radu, I. (coord.) (1994). Psihologie sociala. Cluj Napoca: Editura EXE. 9. Zlate, M. (2004, 2007). Tratat de psihologie organizational-manageriala (vol. I si II). Iasi: Polirom. 